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SOSTEGNO A PERSONE CON DISABILITÀ 

 

Costituzione di un Tavolo riservato agli Enti Pubblici e alle Organizzazioni di Terzo Settore 

che operano nel sostegno di persone con disabilità per la costruzione di una progettualità di 

intervento condivisa volta a incrementare le azioni sul territorio a supporto del target di 

riferimento. 

 

Avviso per la manifestazione di interesse 

La Fondazione Cassa di Risparmio di Biella, in attuazione di quanto previsto nel Documento 

programmatico previsionale 2025 nell’area Welfare, costituisce un Tavolo operativo agile 

per il dialogo ed il confronto tra gli Enti Pubblici e le Organizzazioni di Terzo settore 

finalizzato alla realizzazione di un intervento in coprogettazione nell’ambito dell’aiuto e 

sostegno delle persone con disabilità. 

 

Il contesto 

Per l’analisi del contesto di riferimento si rimanda all’approfondimento annuale 2025 dal 

titolo “Inclusione e diritti delle persone con disabilità” dell’Osservatorio Territoriale del 

Biellese scaricabile sul sito di Fondazione CRB www.fondazionecrbiella.it o 

dell’Osservatorio territoriale www.osservabiella.it. 

 

Finalità del Tavolo 

Il Tavolo avrà come obiettivo quello di costruire, mediante un approccio di coprogettazione, 

un progetto operativo funzionale alla realizzazione di interventi rivolti al target specifico per 

rispondere alle sollecitazioni contenute nell’approfondimento annuale 2025 

dell’Osservatorio Territoriale del Biellese con particolare attenzione ai seguenti temi: 

− attivazione di percorsi (formativi e/o di supporto) volti a facilitare l’inserimento 

lavorativo delle persone con disabilità, con l’obiettivo di incrementare l’utilizzo delle 

risorse economiche già presenti per tali percorsi (fondo regionale per l’inserimento 

lavorativo, eventuali altre risorse pubbliche e private); 

− accompagnamento alle famiglie di persone con disabilità a supporto dello sviluppo 

delle autonomie; 

http://www.fondazionecrbiella.it/
http://www.osservabiella.it/
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− supporto al mondo scolastico e formativo per potenziare la capacità di sostenere i 

ragazzi con disabilità nella scelta dei percorsi futuri e nell’individuare opportunità 

occupazionali, di inclusione e partecipazione alla vita comunitaria. 

 

Nella fase ideativa (se possibile) e in quella di progettazione è auspicabile che si 

preveda il coinvolgimento del mondo delle imprese nella realizzazione degli interventi 

e delle azioni progettuali. 

Con l’intervento si intende rispondere ai seguenti obiettivi strategici pluriennali della 

Fondazione: 

− incremento dell’innovazione sociale per la disabilità; 

− promozione della crescita del terzo settore e del volontariato ad integrazione delle 

policy pubbliche. 

Al riguardo vengono individuati i seguenti obiettivi generali: 

- favorire la ricerca di soluzioni innovative per sviluppare forme più efficaci ed efficienti 

di inclusione delle persone con disabilità con un approccio metodologico condiviso e 

replicabile; 

- incentivare azioni di rafforzamento della trasversalità degli interventi e della 

programmazione degli stessi; 

- prevedere azioni di coordinamento, organizzazione e istituzionalizzazione della rete 

degli attori pubblici e privati che operano a favore dei destinatari dell’iniziativa; 

- promuovere la comunicazione e la sensibilizzazione sui temi dell’inclusione e dei 

diritti delle persone con disabilità. 

 

Composizione del Tavolo 

Il Tavolo sarà coordinato dall’Ufficio Erogazioni della Fondazione Cassa di Risparmio di 

Biella, con la partecipazione attiva e il supporto metodologico del Laboratorio Percorsi di 

Secondo Welfare.  

Potranno essere coinvolti i referenti degli enti territoriali tra cui: Regione Piemonte – Agenzia 

Piemonte lavoro, Provincia di Biella, Città di Biella, Azienda sanitaria locale di Biella, 

Consorzi Socio-Assistenziali IRIS e CISSABO, Ufficio scolastico provinciale e altri soggetti 

che la Fondazione dovesse ritenere utile coinvolgere in virtù delle competenze specifiche in 

materia.  

 

Fasi dell’avviso e della coprogettazione 

La presente manifestazione di interesse è finalizzata a selezionare i soggetti interessati alla 

partecipazione al tavolo di coprogettazione, che avrà l’obiettivo di definire un progetto 

operativo per la realizzazione degli interventi rivolti a persone con disabilità, a partire dalle 

linee guida sopra descritte.  

Il percorso di coprogettazione si strutturerà in una prima fase volta all’individuazione 

dell’idea progettuale in cui si prevede la partecipazione a 3 workshop da svolgersi 

indicativamente fra i mesi di settembre e ottobre 2025. 
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La partecipazione a questa prima fase di coprogettazione sarà esclusivamente finalizzata 

all’individuazione di un’idea progettuale, del soggetto capofila della progettazione esecutiva 

e una indicazione generale della rete di partenariato. Non costituirà pertanto garanzia di 

aggiudicazione della realizzazione del progetto, che sarà regolata da atti successivi. 

Nella fase successiva di progettazione esecutiva, sempre in accompagnamento con 

Fondazione Cassa di Risparmio di Biella e Percorsi di Secondo welfare, si prevedono 

ulteriori incontri per la predisposizione di un progetto esecutivo da attivarsi a partire dal 

2026. 

Durante questa fase verranno individuati i soggetti operativi che potranno realizzare le azioni 

progettuali, verrà stabilito il piano economico dell’iniziativa, che comprenderà le risorse 

destinate dalla Fondazione Cassa di Risparmio di Biella e le quote di cofinanziamento 

previsto (almeno il 20%), e verrà predisposto il cronoprogramma di attuazione. 

Le attività di coordinamento dei partner e i rapporti con la Fondazione verranno gestiti 

direttamente dal soggetto capofila di progetto. 

 

Requisiti e modalità di presentazione delle candidature 

Possono candidarsi a partecipare alla coprogettazione i seguenti enti  

● Enti religiosi/ecclesiastici 

● Associazioni, Fondazioni ed altri Enti senza scopo di lucro. 

 

Non possono candidarsi: 

- enti con fini di lucro; imprese di qualsiasi natura con esclusione delle imprese 

strumentali, delle cooperative che operino nel settore dello spettacolo, dell’informazione 

e del tempo libero, delle imprese sociali e delle cooperative sociali (di cui alla Legge 8 

novembre 1991 n. 381) e successive modificazioni e integrazioni; 

- partiti e movimenti politici; 

- organizzazioni sindacali e di patronato; 

- consorzi di qualsiasi tipo le cui quote siano detenute in maggioranza da imprese con 

finalità di lucro; 

- persone fisiche; 

- soggetti che mirano a limitare la libertà o la dignità dei cittadini, a promuovere forme di 

discriminazione o che perseguano finalità incompatibili con quelle della Fondazione. 

 

Ulteriori requisiti. 

1. Avere sede legale e/o operativa e/o esperienze pregresse di intervento continuativo nel 

territorio di riferimento della Fondazione Cassa di Risparmio di Biella. 

2. Operare in modo stabile e continuativo nel territorio di riferimento della Fondazione, con 

carattere specialistico e prevalente sui temi previsti dal tavolo.  
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3. Modalità di candidatura: per formalizzare la candidatura sarà necessario inviare la 

scheda di adesione compilando il form online disponibile qui e inviando la 

dichiarazione di accettazione privacy all’indirizzo di posta elettronica 

contributi@fondazionecrbiella.it entro le 16 del 25 luglio 2025. 

 

Modalità e criteri di selezione 

Per la partecipazione al tavolo verrà richiesto agli enti interessati di presentare una 

candidatura in cui indicare: 

- caratteristiche dell’ente e profilo organizzativo; 

- elementi di esperienza sul tema trattato; 

- idee progettuali in coerenza con le tematiche proposte nell’avviso, da considerare 

rilevanti nell’ambito del percorso di coprogettazione;  

- motivazione ed interesse all’adesione al Tavolo. 

 

 

 

https://forms.gle/Pm7xV7Kyd8hg3Vnj9
mailto:contributi@fondazionecrbiella.it

