Fondazione

(assadi Risparmio di Biella

La Fondazione informa che si rende necessario provvedere alla nomina di due membri del proprio Organo
di Indirizzo e, pertanto,

INVITA
chi & interessato a presentare la propria candidatura alla Segreteria della Fondazione Cassa di Risparmio di
Biella entro e non oltre 60 giorni da oggi (e quindi entro le ore 17 del giorno 10 marzo 2025) depositando
la relativa domanda corredata dei documenti necessari come pil avanti indicato.

La scelta, non sindacabile, avverra tra personalita di chiara e indiscussa fama espressione della realta locale,
individuando soggetti dotati di esperienza e professionalita funzionali al raggiungimento delle finalita
statutarie negli specifici settori di attivita della Fondazione. | soggetti devono aver maturato una concreta
esperienza operativa nell’ambito delle professioni o in campo imprenditoriale o accademico ovvero devono
aver esplicitato funzioni direttive o di amministrazione presso enti pubblici o privati.

| settori rilevanti finora prescelti sono:

- Educazione, istruzione e formazione

- Arte, attivita e beni culturali

- Salute pubblica, medicina preventiva e riabilitativa

- Volontariato, filantropia e beneficenza

- Sviluppo locale ed edilizia popolare locale

Altri settori ammessi sono attivita sportiva e ricerca scientifica e tecnologica.

Le candidature dovranno essere corredate dei seguenti documenti, i cui moduli, compreso quello di
espressione della candidatura (ed escluso il curriculum vitae e il certificato di residenza), sono collocati a
margine del presente invito e potranno essere ritirati presso la Segreteria della Fondazione o scaricati dal
sito web:

- Modulo di espressione della candidatura

- Certificato di residenza

- Curriculum vitae

- Dichiarazione sostitutiva di atto notorieta

- Certificato del casellario giudiziale (eventuale)

- Certificato dei carichi pendenti (eventuale)

- Atto di accettazione della carica

- Dichiarazione di "impegno di onore" a non candidarsi

- Consenso al trattamento dei dati personali, anche sensibili

L'Organo di Indirizzo provvede, tempestivamente e in piena autonomia, agli adempimenti per la nomina
previa verifica del possesso dei requisiti richiesti.

Per detti requisiti di onorabilita e professionalita e per le altre disposizioni riguardanti la procedura di
nomina si richiama quanto previsto dallo Statuto e dal Regolamento designazione e nomina negli Organi di

Indirizzo, Amministrazione e Controllo della Fondazione pubblicati sul sito web.

Biella, 9 gennaio 2025
Il Presidente Michele Colombo


https://www.fondazionecrbiella.it/statuto
https://www.fondazionecrbiella.it/altridocumenti
https://www.fondazionecrbiella.it/altridocumenti

MODULO DI ESPRESSIONE DELLA CANDIDATURA

Spett.le

Fondazione

Cassa di Risparmio di Biella
Via Garibaldi 17

13900 — Biella

Con la presente, il/1a SOttOSCIItLO/@...cuiciiuirieceeeieree ettt et st s ans
propone la propria candidatura alla nomina di componente I'Organo di Indirizzo di Codesta Spett.le

Fondazione.

Al riguardo mi pregio inviarVi in allegato i documenti richiesti a corredo e precisamente:

- Certificato di residenza

- Curriculum vitae

- Dichiarazione sostitutiva di atto notorieta

- Certificato del casellario giudiziale (eventuale)

- Certificato dei carichi pendenti (eventuale)

- Atto di accettazione della carica

- Dichiarazione di "impegno di onore" a non candidarsi

- Consenso al trattamento dei dati personali, anche sensibili

In fede.

...................... Y TR firma



d)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt. 46 e 47 del D. P. R. 28 dicembre 2000, n. 445)

tenuto conto di quanto prescritto dallo Statuto sociale della Fondazione medesima;
vista la normativa vigente per i partecipanti al capitale delle banche [D.Lgs. 1/9/93 n. 385 e D.M.
18/3/98 n. 144 (Regolamento in materia di requisiti di onorabilita dei partecipanti al capitale
delle banche)];

dichiara

di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o di decadenza previste dall’art. 2382

codice civile;

di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi

D. Lgs 6/9/2011 n.159 (Misure di prevenzione nei confronti delle persone pericolose per la

sicurezza e la pubblica moralitd) o della Legge 31/5/65 n. 575 (Disposizioni contro la mafia) e

successive modificazioni ed integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

di non essere stato condannato, con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1) a pena detentiva — per un tempo non inferiore a sei mesi — per uno dei reati previsti dalle
norme che disciplinano 1’attivita bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme
in materia di mercati e valori mobiliari, di strumenti di pagamento;

2) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per uno dei reati previsti
rispettivamente dal titolo X1 del libro V del Codice Civile (Disposizioni penali in materia di
societa e consorzi) e dal D.R. 16/3/42 n. 267 (Disciplina del fallimento, del concordato
preventivo, della amministrazione controllata e della liquidazione coatta amministrativa);

3) alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I’ordine pubblico, I’economia pubblica
ovvero per un delitto in materia tributaria;

4) alla reclusione per un tempo non inferiore a due anni per un qualunque delitto non colposo
diverso da quello di cui ai punti precedenti;

di non essere stato condannato ad una delle pene indicate nella precedente lettera c) con

sentenza che applica la pena su richiesta delle parti salvo il caso dell’estinzione del reato;

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall’art. 8 dello Statuto della Fondazione

Cassa di Risparmio di Biella (incompatibilita e ineleggibilita) e precisamente:

el) di non essere coniuge, parente e affine sino al terzo grado incluso dei membri
dell’Organo di Indirizzo, del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale,
del Segretario (e del Vice Segretario) Generale;

e2) di non essere dipendente in servizio della Fondazione, nonché coniuge di detti
dipendenti e loro parente e affine fino al terzo grado incluso;

e3) di non essere membro del Parlamento nazionale ed europeo o del Governo; assessore 0
consigliere regionale, provinciale e comunale, presidente della provincia, sindaco,



9)

ed)

eb)

e6)
e7)
e8)

e9)

el10)
ell)

el2)
el3)

eld)

el5)

el6)

presidente o componente del consiglio circoscrizionale, presidente o componente del
consiglio di amministrazione dei consorzi fra enti locali, presidente 0 componente dei
consigli e delle giunte delle unioni di comuni, consigliere di amministrazione o
presidente delle aziende speciali e delle istituzioni di cui all'articolo 114 del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267, presidente o componente degli organi delle comunita
montane nonché di non essere cessato da tali cariche da meno di un anno;

di non ricoprire la carica negli organi di amministrazione o di controllo dei soggetti cui
lo statuto attribuisce il potere di designazione dei componenti gli organi della
Fondazione;

di non avere un rapporto organico di lavoro dipendente ovvero di collaborazione anche
a tempo determinato con 1’ente o 1’organismo da cui promana la designazione, esclusi
gli incarichi professionali;

di non ricoprire cariche negli organi di indirizzo, amministrazione, direzione e controllo
di altre fondazioni di origine bancaria;

di non ricoprire la carica di Direttore Generale, Direttore Amministrativo o Direttore
Sanitario dell’ Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Biella;

di non ricoprire la carica di segretario o direttore generale dei Comuni presenti sul
territorio provinciale o dell’amministrazione provinciale di Biella;

di non ricoprire la carica in ambito almeno provinciale di presidente o segretario di
partito politico o di coordinatore di movimenti politici presenti nel Parlamento italiano o
europeo o nelle assemblee comunali, provinciali o regionali, e di non essere cessato da
tali cariche da meno di un anno

di non essere amministratore delle organizzazioni dei soggetti destinatari degli
interventi con le quali la Fondazione abbia rapporti organici e permanenti;

di non essere stato condannato al risarcimento di danni di qualsiasi genere nei confronti
della Fondazione con decisione definitiva e di non avere lite vertente con essa;

di non essere stato dichiarato decaduto da qualunque organo della Fondazione;

di non ricoprire funzioni di amministrazione, direzione o controllo presso la societa
bancaria conferitaria;

di non assumere o esercitare cariche negli organi gestionali, di sorveglianza e di
controllo o funzioni di direzione di societa concorrenti della societa bancaria
conferitaria o del suo gruppo;

di non avere ricoperto la carica di componente degli organi della societa bancari
conferitaria negli ultimi 12 mesi;

di sottoscrivere una dichiarazione di “impegno di onore” a non candidarsi, nell’anno
successivo alla cessazione della carica, per ’assunzione di incarichi politici di cui ai
punti e3, €8, €9;

di non avere interessi in conflitto con quelli della Fondazione;
di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall’art. 10 comma 1 dello Statuto che

comportano 1’obbligo di sospensione dalla carica, e precisamente:

gl)
92)
93)

condanna con sentenza non definitiva di secondo grado per cui alla precedente lettera c;
applicazione su richiesta delle parti di cui alla precedente lettera d;

applicazione provvisoria di una delle misure di prevenzione previste dall’art. 67, comma
3 del D. Lgs 6/9/2011 n. 159, e successive modificazioni e integrazioni;



g4) applicazione di una misura cautelare di tipo personale (interdittiva o coercitiva) qualora
confermata dal giudice del riesame.

Ai fini previsti dall’art. 10 comma 2, dello Statuto, il sottoscritto dichiara inoltre che portera
immediatamente a conoscenza dei competenti organi della Fondazione eventuali variazioni della
propria posizione, nonché 1’esistenza di sentenze non definitive di grado inferiore o di informazioni
di garanzia, ovvero 1’assunzione della qualita di imputato secondo quanto previsto dal codice di
procedura penale per i reati sopra indicati, specificandone i motivi.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALLI

- di aver preso visione dell’informativa sulla privacy e di aver rilasciato il relativo consenso al
trattamento dei dati;

- di autorizzare codesta Fondazione, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D. P.
R. 445 del 2000, a eventualmente verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di
quanto dichiarato da sottoscritt__.

Il/la sottoscritt  si impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta Fondazione, la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

In fede



Al Presidente

Fondazione Cassa di Risparmio di Biella
Via Garibaldi, 17

13900 Biella

Oggetto: dichiarazione di accettazione carica

Egregio Presidente,
per il caso di esito positivo della verifica circa la sussistenza dei requisiti per ricoprire la carica, il/la

SOTEOSCIIEEO/A oo eeee et ettt e e e e e e e e e e e

DICHIARA

di accettare la nomina a componente dell’Organo di Indirizzo della Fondazione Cassa di Risparmio

di Biella.

Distintamente.

Data, Firma



IMPEGNO DI ONORE

H1/L8 SOTEOSCITEEO/A ...t bbbttt bbbttt b b
NAEO/A @ ettt ettt e et
TESTACTIER 111 ...ttt et ettt ettt e et ettt ettt et e et e st e et esaae e beesaeeeteesaeaens
in caso di nomina a componente dell’Organo di Indirizzo della Fondazione Cassa di Risparmio di
Biella, assume fin d’ora I'impegno d’onore a non candidarsi per incarichi politici presso le

istituzioni di cui all’art. 8, comma 1, dello Statuto della Fondazione nell’anno successivo alla

cessazione della carica.

Data FIRMA




Informativa a coloro che ricoprono la carica di amministratore, sindaco o
consigliere ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e della

normativa di riferimento applicabile

Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento UE (“Regolamento”), nonché della
normativa di riferimento in materia di Privacy, Fondazione Cassa di Risparmio
di Biella (in seguito anche la "Fondazione”), in qualitd di Titolare del
tfrattamento dei dati, La informa che il trattamento dei suoi dati personali da
Lei forniti in relazione al Suo incarico negli Organi della Fondazione, saranno
trattati in modo pertinente e trasparente e nel rispetto dei principi di liceita e

necessita secondo le vigenti disposizioni in materia.

Finalita del trattamento

Il trattamento dei suoi dati viene effettuato per:

1. finalitd di adempimento ad obblighi di legge, regolamenti o altre
disposizioni normative nazionali o comunitarie ovvero a seguito di
disposizioni impartite da Autoritad a cio legittimate e/o in ossequio a

richieste da parte di Autorita di vigilanza e controllo;

2. finalita strettamente connesse o strumentali alla gestione del Suo
incarico negli Organi della Fondazione, nonché per la tutela e
rappresentanza della Fondazione, incluso I'adempimento di eventuali
obblighi di pubblicitd recati dalle disposizioni normative alla stessa

applicabili.

Trattamento dei dati personali relativi a condanne penadli e reati

La informiamo che la Fondazione, utilizza nei limiti di cui il trattamento sia
strettamente funzionale o strumentale all’istaurazione, gestione o conclusione
dei rapporti reciproci, anche dati giudiziari di cui all’art. 10 del Regolamento,
in conformitd alle previsioni di cui all'art. 4 del D.Igs. n. 153/1999 e delle

disposizioni statutarie.



Categorie particolari di dati

In relazione alla gestione del Suo incarico, la Fondazione pofra tfrattare le

categorie particolari di dati in quanto idonei a rilevare, ad esempio:
- uno stato generale di salute;

- 'adesione ad un sindacato (assunzione di cariche e/o richiesta di
tfrattenute per quote di associazione sindacale), I'adesione ad un partito
politico o la ftitolaritd di cariche pubbliche eleftive (permessi od

aspettativa), convinzioni religiose (festivita religiose fruibili per legge).

A tal proposito, Le evidenziamo che avrd il diritto di revocare il consenso per |l
trattamento delle categorie particolari di dati senza pregiudicare la liceita del

tfrattamento basata sul consenso prestato prima della revoca.

Base givuridica del tfrattamento

La base giuridica del trattamento dei datfi € dato dall’ladempimento di
obblighi di legge e/o di regolamento, nonché dal rapporto contrattuale

instaurato e dal consenso.

Modalita del trattamento dei dati

Il frattamento dei dati personali avverrd mediante strumenti cartacei,
informatici o telematici e con misure di sicurezza adeguate a garantire la
sicurezza e la riservatezza dei suoi dati personali, nel rispetto delle previsioni

della normativa vigente.

Data retention

| Suoi dati forniti in adempimento di obblighi normativi verranno conservati nel
rispetto dei termini civilistici di prescrizione. Per finalita statistiche o storiche
non € prevista la cancellazione nella banca dati erogativa della Fondazione
dei dati forniti, fermo restando I'esercizio dei diritti dell'interessato sotto
indicati, mentre, per quanto attiene alla pubblicazione dei dati la scadenza
sara correlata al periodo di conservazione della rendicontazione ex art. 9 del
d.lgs. 153/1999.



Destinatari dei dati personali

| Suoi dati saranno conservati e trattati in modo lecito e secondo correttezza

nel rispetto degli obblighi di sicurezza prescritti dal Regolamento.

| dati, diversi dai dati giudiziali, potranno essere comunicati o diffusi all’esterno
in adempimento degli obblighi di pubblicita recati da disposizioni normative
alla stessa applicabili, ovvero quando cio sia necessario per esigenze di
rendicontazione di cui all'art. 9 del dlgs. n. 153 del 1999 dell'attivita

istituzionale svolta o di rappresentanza della medesima Fondazione.

Inoltre i Suoi dati potranno essere comunicati a soggetti che svolgono
operazioni o attivitd connesse, strumentali, funzionali e/o di supporto a quella
della Fondazione o che forniscano alla stessa specifici servizi di carattere

amministrativo.

Dei dati potranno venire a conoscenza gli Addetti autorizzati dipendenti della

Fondazione.

Obbligatorieta del conferimento dei dati

Il conferimento dei Suoi dati seppur facoltativo €& indispensabile per |l
perseguimento delle finalitad di cui al punto che precede. I mancato
conferimento comporta I'impossibilitd per la Fondazione di perseguire le

finalitd sopra indicate.

Diritti dell'interessato

| soggetti cui si riferiscono i dati personali hanno il diritto in qualunque
momento di ottenere la conferma dell'esistenza o meno dei medesimi dati e
di conoscerne il contenuto e l'origine, verificarne l'esattezza o chiederne
l'infegrazione o l'aggiornamento, oppure la rettificazione (artt. 15 e 16

Regolamento).

Inoltre gli interessati hanno il diritto di chiedere la cancellazione, la limitazione

al trattamento, la portabilitd dei dati nonché di proporre reclamo all’autoritd



di controllo e di opporsi in ogni caso, per motivi legittimi, al loro trattamento

(art. 17 ss. del Regolamento).

Tali diritti sono esercitabili mediante comunicazione scritta da inviarsi a: [¢]

Titolare del trattamento

Il Titolare del trattamento € Fondazione Cassa di Risparmio di Biella con sede

legale in Via Giuseppe Garibaldi 17, in Biella.

Un elenco dei Responsabili Esterni € disponibile presso la sede operatfiva del

Titolare/ pubblicato sul sito internet del Titolare.

Per il frattamento delle categorie particolari di dati:
o do il consenso o nego il consenso
al trattamento nei limiti dell'informativa resami.

Firma dell’'interessato




